HRVATSKA KOMORA OVLASTENIH INZENJERA GEODEZIJE

PRAVILNIK O UNUTARNJEM USTROJSTVU I SISTEMATIZACIJI
RADNIH MJESTA

prosinac 2020.




Temeljem ¢lanka 50. Zakona o obavljanju geodetske djelatnosti (NN 25/2018), ¢lanka 21.
Statuta Hrvatske komore ovlastenih inZenjera geodezije (NN 109/2018), te ¢lanka 5. Pravilnika
o radu Hrvatske komore ovlastenih inZenjera geodezije, KLASA: 003-01/20-01/5, URBROJ:
507-01-20-9, od 17.12.2020. godine, Upravni odbor Hrvatske komore ovlastenih inZenjera
geodezije je na 14. sjednici odrzanoj 28. prosinca 2020. godine donio

PRAVILNIK

O UNUTARNJEM USTROJSTVU
| SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA

1. Opée odredbe

Clanak 1.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta (u daljnjem tekstu:
Pravilnik) ureduje se:

— unutarnji ustroj i organizacijska struktura Hrvatske komore ovlastenih inzenjera
geodezije (u daljnjem tekstu: Komora),

— sistematizacija radnih mjesta,

— broj izvrsitelja za svako pojedino radno mjesto,

— uvjete koje radnici moraju ispunjavati za obavljanje poslova radnog mjesta (vrsta i
stupanj strucne spreme, potrebno radno iskustvo, potrebna specifi¢na i/ili dodatna
znanja i vjestine),

— opis poslova radnog mjesta,

— druga pitanja u vezi sa unutraSnjom organizacijom i sistematizacijom radnih mjesta
Komore.

Clanak 2.
Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i zenski rod.

Clanak 3.

(1) Radna mjesta i potreban broj radnika utvrduju se u skladu s organizacijskom strukturom
Komore.

(2) Pod radnim mjestom podrazumijeva se skup istih ili srodnih poslova i zadataka u okviru
djelatnosti Komore koje kao stalan sadrzaj rada moze u radnom vremenu obaviti jedan ili
viSe radnika odredene vrste 1 stupnja stru¢ne spreme, radnog iskustva i drugih znanja,
odnosno, radnih sposobnosti.

2. Unutarnji ustroj i organizacijska struktura

Clanak 4.
(1) Hrvatska komora ovlasStenih inzenjera geodezije je pravna osoba s javnim ovlastima.

(2) Tijela Komore propisana Zakonom o obavljanju geodetske djelatnosti (u daljnjem tekstu:
Zakon) i Statutom Hrvatske komore ovlastenih inZenjera geodezije (u daljnjem tekstu:



Statut) su: Skupstina, Upravni odbor, Nadzorni odbor i predsjednik, te druga tijela propisana

Zakonom i Statutom (Shema br.1).

Clanak 5.

(1) Za obavljanje poslova iz djelokruga Komore, u skladu sa Zakonom, osnovano je Tajnistvo

Komore.

(2) Tajnistvo Komore je tijelo koje obavlja stru¢ne, administrativne i pravne poslove, te vodi

redovito 1 tekuce poslovanje Komore.

(3) Tajnistvo Komore c¢ine glavni tajnik i potreban broj stalno zaposlenih stru¢nih i

administrativnih radnika (Shema br.2).
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ORGANIZACIJSKA STRUKTURA TAINISTVA HKOIG
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3. Sistematizacija radnih mjesta

Clanak 6.

|

ADMINISTRATIVNI
SLUZBENIK

(1)

Nazivi radnih mjesta u TajniStvu Komore, broj izvrsitelja za svako pojedino radno myjesto,
uvjeti koje radnici moraju ispunjavati za obavljanje poslova radnog mjesta, opis poslova radnog
mjesta 1 koeficijenti sloZenosti poslova su sljedeci:

Broj radnog mjesta

Naziv radnog mjesta: GLAVNI TAINIK




Broj izvrSitelja:

1

Koeficijent place:

1,60 - 2,20

Potrebna stru¢na sprema:

zavrSen preddiplomski 1 diplomski sveucilisni studij
ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni
studij pravne ili geodetske struke

Potrebno radno iskustvo:

najmanje 5 godina na istim ili sli¢cnim poslovima

Strani jezik:

znanje najmanje jednog stranog jezika

Poznavanje informatickih
sustava:

znanje koriStenja MS Office paketa
znanje koriStenja e-maila
znanje koriStenja interneta

Poslovi radnog mjesta:

rukovodenje radom tajnistva Komore i
koordinacija rada tijela Komore

pracenje i provedba mjera kadrovske politike
Komore, pracenje statusnih prava radnika,
njihovog rada i napredovanja u radu

nadziranje pravovremenosti izvrSavanja radnih
zadataka od strane radnika Komore, osobito
rjeSavanja podnesaka iz nadleznosti Komore
sukladno Zakonu o obavljanju geodetske
djelatnosti

rad na kontinuiranom unaprjedenju medusobne
komunikacije izmedu tijela Komore

izrada izvjeS¢a o ostvarivanju plana rada, te o
drugim pitanjima u svezi s radom i ustrojstvom
Komore

sudjelovanje u izradi prijedloga Plana prihoda i
rashoda Komore 1 pra¢enje njegovog izvrSavanja
koordiniranje i vodenje poslova izrade godiSnjeg
plana nabave i evidencije nabava

obavljanje nadzora nad koriStenjem financijskih
sredstava u skladu s planiranim aktivnostima i
projektima

uskladivanje rada tijela Komore na izradi propisa
iz djelokruga Komore i koordiniranje pravnih
poslova

stru¢na pomoc tijelima Komore i upozoravanje na
zakonske i druge propise

izrada prijedloga pravilnika, naredbi, naputaka i
drugih akata iz djelokruga Komore

pracenje 1 osiguravanje uskladenosti opcih i
ostalih akata Komore medusobno, te njihove
uskladenosti sa zakonima i1 drugim propisima;
predlaganje izmjena akata Komore i izrada
prijedloga izmjena




izvrSavanje zadaca na izradi 1 donoSenju nacrta
propisa kojima se ureduje geodetska djelatnost
objedinjavanje primjedbi, prijedloga i misljenja
na nacrte prijedloga zakona drugih tijela drzavne
uprave

sudjelovanje u izradi misljenja i objasnjenja u
svezi s provedbom zakona kojima se propisuju
stru¢ni geodetski poslovi, geodetska djelatnost te
rad i ustrojstvo Komore

praéenje zakona i drugih propisa, predlaganje
zakonodavne aktivnosti Komore

davanje oCitovanja na pojedina pravna pitanja iz
djelokruga rada Komore

pripremanje odgovora i ocitovanja na zahtjeve
¢lanova Komore

priprema 1 obavljanje stru¢nih poslova u vezi s
podnescima upucenima Komori,

izvjeStavanje predsjednika o tome obavljaju li se
poslovi unutar Tajnistva i drugih tijela Komore u
skladu s propisima kojima se ureduje djelokrug
rada Komore, u svako doba, na zahtjev
predsjednika

tehnicka priprema, obrada i provedba sjednica
Skupstine, Upravnog 1 Nadzornog odbora
Komore, te svih ostalih aktivnosti ovih tijela
izrada nacrta dopisa u ime tijela Komore
organizacija putovanja za potrebe tijela Komore i
prijam posjetitelja

organizacija Simpozija ovlastenih inZenjera
geodezije (rukovodeci poslovi)

zastupanje politike tijela Komore

izvrSavanje zadaca u odnosima s Drzavnom
geodetskom upravom, ministarstvima, Vladom
Republike Hrvatske, Hrvatskim saborom i
drugim tijelima drZavne vlasti

ostvarivanje suradnje s tijelima jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave

komunikacija s komorama, udrugama i drugim
profesionalnim organizacijama u zemlji i
inozemstvu radi uspostavljanja suradnje
priprema stru¢nih informacija radi promicanja i
unapredenja geodetske struke, posebice za
potrebe uredivanja mreznih stranica Komore i
drugih medija informiranja

sudjelovanje u pripremi materijala za stru¢ni
razvoj izdavacke djelatnosti Komore i briga o
strucnoj knjiznoj gradi (predlaganje koncepcija i
sadrzaja priru¢nika, zbornika, tekstova za objavu
na web stranici, drugim medijima i sl.),




e drugi poslovi prema potrebi

VjeStine/sposobnosti koje
zahtijeva radno mjesto:

e komunikacijske vjestine

e vjestina poslovne komunikacije na hrvatskom
jeziku

e vjeStina poslovne komunikacije na stranom
jeziku

e vjeStine prezentacije

e vjeStina donoSenja  odluka u  stresnim
okolnostima

e vjestina i spremnost brzog usvajanja novih znanja

e organizacijske sposobnosti

e timski rad

Broj radnog mjesta

2.

Naziv radnog mjesta:

STRUCNI TAINIK

Broj izvrsitelja:

1

Koeficijent place:

1,30-1,90

Potrebna stru¢na sprema:

zavrSen preddiplomski i1 diplomski sveucilisni studij
ili integrirani preddiplomski 1 diplomski sveucilisni
studij geodetske struke

Potrebno radno iskustvo:

Posebni uvjet:

najmanje 5 godina u statusu ovlastenog inzenjera
geodezije

Strani jezik:

znanje najmanje jednog stranog jezika

Poznavanje informatickih
sustava:

e znanje koristenja MS Office paketa
e znanje koristenja e-maila
e znanje koriStenja interneta

Poslovi radnog mjesta:

e strucna priprema i podrSka svim tijelima Komore
za potrebe odrzavanja sjednica tijela Komore i
drugih sastanaka na razini Komore

e priprema materijala za sjednice Odbora za etiku,
struna pitanja 1 propise, sudjelovanje na
sjednicama Odbora, sastavljanje zapisnika i
pruzanje pomo¢i u radu Odbora, kao i radnih
skupina koje proizlaze iz Odbora za etiku, stru¢na
pitanja i propise

¢ sudjelovanje u redovitom i izvanrednom nadzoru
nad radom ovlastenih inzenjera geodezije




struéni poslovi vezani uz ¢lanstvo i evidencije
koje Komora vodi kao pravne osobe s javnim
ovlastima

strucna podrSka u izradi akata za potrebe
stegovnih i upravnih postupaka

izrada odgovora, nacrta struénih misljenja 1
objasnjenja u svezi S primjenom propisa
priprema nacrta akata u vezi s podnescima
upucenima Komori

zaprimanje upita putem telefona, faxa ili
elektroni¢ke posSte u svezi sa stru¢nim pitanjima,
te sudjelovanje u izradi odgovora

potpora Clanstvu i drugim pravnim i fizickim
osobama  sukladno zakonu i  javnom
interesu, vezano uz stru¢na pitanja iz podrucja
geodezije

sudjelovanje u aktivnostima radi izvrSavanja
zadac¢a u odnosima s Drzavnom geodetskom
upravom, ministarstvima i drugim tijelima
drzavne vlasti

obavljanje stru¢nih poslova Komore u vezi s
izradom nacrta propisa koji se odnose na
geodetsku djelatnost

struna potpora tijelima Komore u izradi nacrta
misljenja na zakonske propise i provedbene akte
koji se dostavljaju na misljenje Komori

drugi poslovi prema potrebi

Vjestine/sposobnosti koje
zahtijeva radno mjesto:

komunikacijske vjestine

vjestina poslovne komunikacije na hrvatskom
jeziku

vjestina poslovne komunikacije na stranom
jeziku

vjestine prezentacije

vjestina donoSenja odluka u stresnim
okolnostima

vjestina 1 spremnost brzog usvajanja novih
znanja

organizacijske sposobnosti

timski rad

Broj radnog mjesta

3.

Naziv radnog mjesta:

VISI ADMINISTRATIVNI SLUZBENIK
ZA PRAVNE POSLOVE | UREDSKO
POSLOVANJE




Broj izvrSitelja:

1

Koeficijent place:

1,00-1,50

Potrebna stru¢na sprema:

zavrSen najmanje preddiplomski specijalisticki
strucni studij ili preddiplomski sveucilisni studij
pravne, ekonomske ili geodetske struke

Potrebno radno iskustvo:

Posebni uvjet:

Ispunjavanje uvjeta za ovlaStenika zaStite na radu
(struénjaka zastite na radu |. stupnja), a kako slijedi:
e polozen op¢i dio strucnog ispita za stru¢njaka
zastite na radu ili
e priznat status strucnjaka zastite na radu ili
e posjedovanje uvjerenja o  polozenom
specijalistiCkom usavrSavanju iz zastite na
radu po programu odobrenom od tijela
nadleznog za obrazovanje.
Ukoliko radnik ne ispunjava gore navedene uvjete,
duzan je poloziti op¢i dio stru¢nog ispita za stru¢njaka
zastite na radu u roku od 6 mjeseci od dana zasnivanja
radnog odnosa u Komori.

Strani jezik:

znanje najmanje jednog stranog jezika

Poznavanje informatickih
sustava:

e znanje koristenja MS Office paketa
e znanje koristenja e-maila
e znanje koriStenja interneta

Poslovi radnog mjesta:

e razmjena sve potrebne dokumentacije sa
ratunovodstvenim servisom te svih potrebnih
informacija za pravilna knjiZenja

e pratenje 1 provedba propisa iz podrucja
financijsko-planskih i racunovodstvenih poslova,
ukazivanje na pojavu neuskladenosti opc¢ih i
ostalih akata Komore u odnosu na iste

e vodenje evidencija o radnom vremenu, rasporedu
godiSnjih  odmora 1 ostalih evidencija o
zaposlenicima Komore

e briga o pravilnom koriStenju reprezentacije

e priprema putnih naloga i1 obraCuna, te briga o
pravilnom koriStenju i ispravnosti istih

e utvrdivanje jesu li usluge/roba isporuceni
sukladno ugovoru/narudzbenici, te likvidacija
racuna po uredno isporucenoj robi/uslugama

e utvrdivanje ispravnosti dokumentacije temeljem
koje se vrSe isplate radnicima, kao i vanjskim
suradnicima temeljem ugovora o dijelu, autorskih
ugovora i druge dokumentacije, te likvidacija iste

e obavljanje gotovinskih uplata i isplata na osnovu
uredno likvidirane dokumentacije




izrada izlaznih rauna

pomo¢ administrativnom sluzbeniku pri izradi
uplatnica za clanarine 1 osiguranje c¢lanova
Komore, te vrSenje nadzora nad tim poslom
obavljanje poslova ovlastenika za zaStitu na radu
pracenje 1 provedba propisa iz podrucja radno-
pravnih odnosa, te zastite na radu

izvjeStavanje predsjednika o zakonitosti rada
Komore po pitanju financijskog poslovanja i
zaStite na radu, te ukazivanje na neuskladenost
op¢ih i ostalih akata Komore sa zakonima i drugim
propisima kojima su regulirana ova podrucja, u
svako doba, na zahtjev predsjednika

kontrola naplate i koriStenja sredstava od vlastitih
prihoda

nabava osnovnih sredstava, tiskanica, uredskog
materijala i ostale nabavke za potrebe Komore, te
obavljanje poslova oko odabira najpovoljnijih
dobavljaca sukladno raspisanim natjecajima i
postupcima ograni¢enog prikupljanja ponuda
osiguravanje  zakonitog i  transparentnog
provodenja postupaka nabave

organiziranje i vodenje evidencije osnovnih
sredstava i sitnog inventara

obavljanje nadzora nad zakonitim i namjenskim
koriStenjem financijskih sredstava u skladu s
planiranim aktivnostima i projektima
administrativna podr§ka radu stegovnih tijela
Komore, te vodenje svih evidencija vezanih uz
stegovna tijela i postupanja

administrativna podrSka radu Centra za mirenje
Komore te vodenje svih evidencija vezanih uz
Centar za mirenje i postupanja

administrativna podrska radu Zaklade Komore, te
vodenje svih evidencija vezanih uz Zakladu i
postupanja,

zaprimanje upita putem telefona, faxa ili
elektronicke poSte u vezi s plaanjem obveza
Komore ili prema Komori, te davanje informacija
0 istome

drugi poslovi prema potrebi

VjeStine/sposobnosti koje
zahtijeva radno mjesto:

komunikacijske vjestine

vjestina poslovne komunikacije na hrvatskom
jeziku

vjestina poslovne komunikacije na stranom jeziku
vjestine prezentacije

vjestina donoSenja odluka u stresnim okolnostima
vjestina i spremnost brzog usvajanja novih znanja




organizacijske sposobnosti
timski rad

Broj radnog mjesta

4.

Naziv radnog mjesta:

VISI ADMINISTRATIVNI SLUZBENIK
ZA TEHNICKE I INFORMATICKE POSLOVE

Broj izvrsitelja:

1

Koeficijent place:

1,00 -1,50

Potrebna stru¢na sprema:

zavrsen preddiplomski specijalisticki strucni studij ili
preddiplomski sveucilisni studij pravne, ekonomske,
informaticke ili geodetske struke

Potrebno radno iskustvo:

Posebni uvjet:

Strani jezik:

znanje najmanje jednog stranog jezika

Poznavanje informatickih
sustava:

znanje koriStenja MS Office paketa
znanje koriStenja e-maila
znanje koriStenja interneta

Poslovi radnog mjesta:

zaprimanje upita putem telefona, faxa ili
elektroni¢ke poste u vezi s pitanjima koja se ticu
prava na pristup informacijama, te osiguravanje
neophodne pomo¢i podnositeljima zahtjeva u vezi
s ostvarivanjem prava utvrdenih zakonom kojim
se propisuje pravo na pristup informacijama
odrZavanje mreznih stranica Komore u skladu sa
propisima kojima se ureduje pravo na pristup
informacijama

osiguranje provedbe Opce uredbe o zastiti osobnih
podataka 1 ostalih propisa kojima se ureduju ova
pitanja u radu svih tijela Komore, na mreznim
stranicama 1 op¢enito pri informiranju
izvjestavanje predsjednika o zakonitosti rada
Komore po pitanju propisa u pogledu prava na
pristup informacijama, osobito Opce uredbe o
zaStiti osobnih podataka, te ukazivanje na pojavu
neuskladenosti op¢ih i1 ostalih akata Komore s
Op¢om uredbom, zakonima i drugim propisima
kojim je regulirano ovo podrucje, u svako doba, na
zahtjev predsjednika

pripremanje materijala za sjednice Odbora za
strucno usavrSavanje, sudjelovanje na sjednicama,

10




sastavljanje zapisnika i pruzanje pomoc¢i u radu
Odbora

vodenje svih evidencija vezanih uz stru¢no
usavrSavanje, o polaznicima, o predavanjima, o
predavaCima, te izdavanje potvrda o ovim
¢injenicama

davanje informacije na telefonske, fax ili e-mail
upite u svezi sa strucnim usavrsavanjem, stru¢nim
skupovima, seminarima, okruglim stolovima i sl.
u organizaciji Komore

pruzanje tehnicke, informaticke i administrativne
podrske provedbi programa stru¢nog usavrSavanja
u organizaciji Komore, pruzanje podrske
predavacima i ostalim sudionicima, te skrb da sva
oprema funkcionira

organizacija Simpozija ovlaStenih inZenjera
geodezije, (pomocni poslovi)

uredivanje i odrzavanje mrezne stranice Komore,
te svih ostalih aplikacija koje se implementiraju
unutar mrezne stranice Komore

vodenje brige o ispravnosti IT opreme Komore,
educiranje ostalih radnika za rad s opremom i
programima’/aplikacijama

skrb o urednom i pravilnom odrzavanju i upotrebi
osnovnih sredstava i sitnog inventara, te opreme
Komore

vodenje brige o pravilnoj pohrani i odrzavanju
svih digitalnih podataka, arhiva, dokumenata i
evidencija koje Komora ima

rad na unaprijedenu poslovnih procesa u Komori,
predlaganje i implementiranje novih rjesenja
vodenje pisarnice, zaprimanje dolazne i otprema
odlazne poste pristigle direktno na wured ili
elektronickim putem

rad s administrativnim sluzbenikom na vodenju
pisarnice, u smislu uspostave i vodenja digitalne
arhive primljene 1 poslane poste

sistematizacija, pregledavanje i arhiviranje tiskane
grade, te uspostavljanje i vodenje digitalne arhive
dokumenata/akata Komore

drugi poslovi prema potrebi

Vjestine/sposobnosti koje
zahtijeva radno mjesto:

komunikacijske vjesStine

vjestina poslovne komunikacije na hrvatskom
jeziku

vjestina poslovne komunikacije na stranom
jeziku

vjestine prezentacije

vjestina donoSenja odluka u stresnim okolnostima

11



e vjeStina 1 spremnost brzog usvajanja novih znanja
e organizacijske sposobnosti
e timski rad

Broj radnog mjesta

5.

Naziv radnog mjesta:

ADMINISTRATIVNI SLUZBENIK

Broj izvrSitelja:

1

Koeficijent place:

0,70-1,10

Potrebna stru¢na sprema:

srednja stru¢na sprema drustvenog, upravnog ili
ekonomskog smjera

Potrebno radno iskustvo:

Posebni uvjet:

Strani jezik:

znanje najmanje jednog stranog jezika

Poznavanje informatickih
sustava:

e znanje koriStenja MS Office paketa
e znanje koriStenja e-maila
e znanje koriStenja interneta

Poslovi radnog mjesta:

e vodenje pisarnice, zaprimanje dolazne i otprema
odlazne poste pristigle direktno na ured ili
elektroni¢kim putem

e poslovi prijepisa, umnozavanja i ekonomata

e utvrdivanje evidencijskog sustava 1 izrada
klasifikacijskog plana dokumentacije

e briga o servisu i usluzi sudionika prilikom
odrzavanja struénith 1 radnih skupova u
prostorijama Komore

e priprema materijala za sjednice Odbora za upis,
sastavljanje zapisnika, nacrta odluka i drugih
akata, te svi ostali poslovi za potrebe Odbora za
upis

e administrativni  poslovi oko izdavanja i
oduzimanja pecata 1 iskaznice ovlasStenom
inzenjeru geodezije

e administrativni poslovi u svezi s vodenjem,
azuriranjem 1 izdavanjem potvrda koje proizlaze
iz Imenika ovlastenih inzenjera geodezije,
Evidencije pocasnih ¢lanova Komore, Evidencije
vjezbenika kandidata za upis u Imenik ovlastenih
inZenjera  geodezije, Evidencije  stru¢nih
suradnika i suradnika ovlastenih inZenjera
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geodezije, Upisnika ureda ovlastenih inzenjera
geodezije, Upisnika zajedniCkih geodetskih ureda

e zaprimanje upita putem telefona, faxa ili
elektronicke poste u svezi sa evidencijama iz
prethodne tocke te davanje informacija na iste

e zaprimanje upita putem telefona, faxa ili
elektronicke poste, a koji nisu klasificirani kao
vezani uz stru¢na pitanja, stru¢no usavrSavanje,
pitanja oko uplata/isplata ili pitanja vezana uz
pravo na pristup informacijama, te davanje
informacija na iste u okviru mogucnosti i u
suradnji sa ostalim radnicima i ¢lanovima tijela
Komore

e obavljanje blagajnickog poslovanja glavne
blagajne, devizne blagajne, blagajne goriva i
blagajne postarine

e drugi poslovi prema potrebi

e komunikacijske vjestine
vjeStina poslovne komunikacije na hrvatskom

Vjestine/sposobnosti koje jeziku

zahtijeva radno mjesto: vjestina poslovne komunikacije na stranom jeziku
vjestina i spremnost brzog usvajanja novih znanja
organizacijske sposobnosti

timski rad

Clanak 7.
(1) Stru¢nim i operativnim poslovima Tajnistva Komore neposredno rukovodi glavni tajnik.

(2) U odsutnosti glavnog tajnika struénim i operativnim poslovima neposredno rukovodi
predsjednik Komore ili ¢lan Upravnog odbora kojeg predsjednik na to ovlasti posebnom
odlukom.

(3) Stru¢ni i operativni poslovi obavljaju se u skladu s odlukama Skupstine, predsjednika i
Upravnog odbora Komore.
Clanak 8.

Ukoliko je radi optimizacije rada TajnisStva Komore u odredenom vremenu ili zbog posebnih
okolnosti potrebno drugacije raspodijeliti poslove, poslove ¢e preraspodijeliti ili rad
reorganizirati (kako je ve¢ napisano) predsjednik ili glavni tajnik.

Clanak 9.

(1) Poslovi iz djelokruga rada Tajnistva Komore ili pruzanje stru¢ne pomoc¢i i odredenih
poslovnih usluga, odlukom Upravnog odbora Komore moze biti povjereno pravnoj ili
fizickoj osobi.

(2) Odlukom Upravnog odbora bit ¢e definiran sadrzaj poslovnog odnosa s treCcom osobom iz
stavka 1. ovog ¢lanka Pravilnika, u skladu s pozitivnim propisima Republike Hrvatske.
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(3) Temeljem odluke Upravnog odbora Komore, ugovor s tre¢com osobom sklapa predsjednik
Komore.

Clanak 10.

(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu prvi slijede¢i dan od dana objave na mreznim stranicama
Komore.

(2) Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Odluka o sistematizaciji poslova i
organizaciji rada sluzbenika TajniStva Hrvatske komore ovlastenih inZenjera geodezije
(KLASA: 005-01/10-01/1, URBROJ: 507-02-01-10-1, od 26.02.2010. godine) te njene
izmjene i dopune (KLASA: 005-01/10-01/1, URBROJ: 507-02-01-14-2, od 18.01.2014.
godine.

KLASA: 003-04/20-01/17
URBROJ: 507-02-20-4
Zagreb, 28.12.2020.

Predsjednik

Hrvatske komore ovlastenih inZenjera geodezije

Adrijan Jadro, dipl. ing. geod., v.r.
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